
 

 

มคอ.๔    รายละเอียดของประสบการณภาคสนาม   
 

รายละเอียดของประสบการณภาคสนาม (Field Experience Specification) หมายถึง 

ขอมูลเกี่ยวกับแนวทางการบริหารจัดการในรายวิชาหรือกิจกรรมท่ีนักศึกษาจะตองออกฝกงาน ออกฝก

ภาคสนาม หรือสหกิจศึกษา ซ่ึงจะตองวางแผนใหสอดคลองและเปนไปตามท่ีกําหนดไวใน รายละเอียดของ

หลักสูตร โดยจะกําหนดไวอยางชัดเจนถึงวัตถุประสงคและรายละเอียดของการดําเนินการของกิจกรรมน้ันๆ 

ตลอดจนความรู ความเขาใจท่ีนักศึกษาจะไดรับจากการออกฝก มีการกําหนดกระบวนการหรือวิธีการในการ

ปลูกฝงทักษะตางๆตลอดจนคุณลักษณะอื่นๆท่ีนักศึกษาจะไดรับการพัฒนาใหประสบความสําเร็จตาม

จุดมุงหมายรวมท้ังเกณฑการวัดและประเมินผลนักศึกษา และการประเมินการดําเนินการตามรายละเอียด

ของประสบการณภาคสนาม 
 

 

ประกอบดวย ๗ หมวด ดังนี้ 

 

หมวดท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไป 

หมวดท่ี ๒  จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 

หมวดท่ี ๓ การพัฒนาผลการเรียนรู 

หมวดท่ี ๔ ลักษณะและการดําเนินการ 

หมวดท่ี ๕ การวางแผนและการเตรียมการ 

หมวดท่ี ๖ การประเมินนักศึกษา 

หมวดท่ี ๗ การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของการฝกประสบการณภาคสนาม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



        มคอ.๔ 
 

 

 

๑ 

 

รายละเอียดของประสบการณภาคสนาม 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา 

วิทยาเขต/คณะ/ ภาควิชา 

หมวดที่ ๑ ขอมูลทั่วไป 

๑. รหัสและชื่อรายวิชา 

๒. จํานวนหนวยกิต หรือจํานวนชั่วโมง  

๓. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

ระบุช่ือหลักสูตรท่ีใชรายวิชาน้ี และระบุวาเปนวิชาบังคับหรือวิชาเลือก 

๔. อาจารยผูรับผิดชอบ / อาจารยที่ปรึกษาการฝกประสบการณภาคสนาม 

๕. ภาคการศึกษา / ชั้นปที่กําหนดใหมีการฝกประสบการณภาคสนามตามแผนการศึกษาของ

หลักสูตร 

๖. วันที่จัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาประสบการณภาคสนามคร้ังลาสุด  

 
หมวดที่ ๒ จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 

๑. จุดมุงหมายของประสบการณภาคสนาม 

๒.  วัตถุประสงคของการพัฒนาหรือปรับปรุงประสบการณภาคสนาม 

อธิบายโดยยอถึงวัตถุประสงคการพัฒนาหรือปรับปรุงประสบการณภาคสนามหรือการเปลี่ยนแปลง

สําคัญ ๆ ท่ีเกิดข้ึนและการกระทําท่ีจะใหบรรลุวัตถุประสงค  

 

หมวดที่ ๓ การพัฒนาผลการเรียนรู 

การพัฒนาผลการเรียนรูใน มาตรฐานผลการเรียนรู แตละดานท่ีมุงหวังตองสอดคลองกับท่ีระบุไวใน

รายละเอียดของหลักสูตร (แบบ มคอ.๒) โดยมาตรฐานผลการเรียนรูแตละดาน ใหแสดงขอมูลตอไปน้ี 

     ๑   สรุปเกี่ยวกับความรูหรือทักษะท่ีตองการจะพัฒนาจากประสบการณท่ีไดจากการฝกภาคสนาม/ฝกใน

สถานประกอบการ  

     ๒   อธิบายกระบวนการหรือกิจกรรมตางๆ ท่ีจะพัฒนาความรูหรือทักษะในขอ  ๑  

     ๓   วิธีการท่ีจะใชในการประเมินผลการเรียนรูในมาตรฐานผลการเรียนรู แตละดานท่ีเกี่ยวของ 
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๒ 

หมวดที่ ๔  ลักษณะและการดําเนินการ 
๑. คําอธิบายโดยทั่วไปของประสบการณภาคสนามหรือคําอธิบายรายวิชา 

ระบุคําอธิบายตามท่ีระบุในรายละเอียดของหลักสูตร 

๒.  กิจกรรมของนักศึกษา 

ระบุกิจกรรมหลักท่ีเกี่ยวของกับนักศึกษาระหวางฝกประสบการณภาคสนาม  

๓.  รายงานหรืองานที่นักศึกษาไดรับมอบหมาย 

 ระบุรายงานหรืองานท่ีมอบหมายนักศึกษา และกําหนดสง  

๔. การติดตามผลการเรียนรูการฝกประสบการณภาคสนามของนักศึกษา 

ระบุกิจกรรมท่ีใชในการติดตามผลการเรียนรูท้ังระหวางฝกและเม่ือสิ้นสุดการฝกประสบการณ 

ภาคสนาม 

๕.  หนาที่และ ความรับผิดชอบของ พนักงานพี่เลี้ยงในสถานประกอบการที่ ดูแล กิจกรรม ใน

ภาคสนาม  

เชน การวางแผนกิจกรรมสําหรับการพัฒนาทักษะของนักศึกษา การใหคําแนะนําแกนักศึกษา 

การประเมินผลการฝกประสบการณ 

๖. หนาที่และความรับผิดชอบของอาจารยที่ปรึกษา/อาจารยนิเทศก 

  เชน การใหคําปรึกษา การประสานและรวมวางแผนกับพนักงานพี่เลี้ยงในสถานประกอบการ 

การประเมินผลนักศึกษา การวางแผนสําหรับการออกนิเทศกนักศึกษา  

๗. การเตรียมการในการแนะแนวและชวยเหลือนักศึกษา 

๘. สิ่งอํานวยความสะดวกและการสนับสนุนที่ตองการจากสถานที่ที่จัดประสบการณภาคสนาม/ 

สถานประกอบการ 

 เชน ท่ีพัก  การเดินทาง วัสดุอุปกรณสนับสนุนอื่น ๆ  เชน เบ้ียเลี้ยง 

 

หมวดที่ ๕   การวางแผนและการเตรียมการ 

๑. การกําหนดสถานที่ฝก 

๒. การเตรียมนักศึกษา 

๓. การเตรียมอาจารยที่ปรึกษา/อาจารยนิเทศก  

๔. การเตรียมพนักงานพี่เลี้ยงในสถานที่ฝก  

๕. การจัดการความเสี่ยง 
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๓ 

 

หมวดที่ ๖   การประเมินนักศึกษา 

๑.  หลักเกณฑการประเมิน 

๒. กระบวนการประเมินผลการปฏิบัติงานของนักศึกษา  

๓. ความรับผิดชอบของพนักงานพี่เลี้ยงตอการประเมินนักศึกษา  

๔. ความรับผิดชอบของอาจารยผูรับผิดชอบประสบการณภาคสนามตอการประเมินนักศึกษา  

๕. การสรุปผลการประเมินที่แตกตาง  

 

หมวดที่ ๗   การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของการฝกประสบการณภาคสนาม 

๑.  กระบวนการประเมินการฝกประสบการณภาคสนามจากผูเก่ียวของตอไปน้ี 

 ๑.๑  นักศึกษา 

 ๑.๒  พนักงานพี่เลี้ยงหรือผูประกอบการ  

 ๑.๓  อาจารยที่ดูแลกิจกรรมภาคสนาม  

   ๑.๔  อื่น ๆ เชน บัณฑิตจบใหม 

๒. กระบวนการทบทวนผลการประเมินและการวางแผนปรับปรุง  
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